
 

 

 

 

 

 

 

 

 اللائحة المالية  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الفصل الأول 

 أح�ام عامة و�عار�ف 

 �سري أح�ام هذه اللائحة ع�� جميع الأعمال المالية ل�جمعية وفروعھ التا�عة لھ. ) :١مادة( 

يقصد بالعبارات والألفاظ التالية أنما وردت �� هذه اللائحة المعا�ي المو�حة أمام �ل م��ا ع�� النحو   ) :٢مادة( 

 التا��:

 الوزارة : وزارة الموارد البشر�ة والتنمية الاجتماعية  .  ) أ 

( )ب رقم  الوزراء  مجلس  بقرار  الصادرة  الأهلية  والمؤسسات  ا�جمعيات  نظام  النظام  ) ٦١ب) 

 ه ـ١٩/٠٢/١٤٣٧) وتار�خ ٨هـ المصادق عليھ بالمرسوم المل�ي رقم (م/١٨/٠٢/١٤٣٧وتار�خ

ج) اللائحة التنفيذية للنظام: اللائحة التنفيذية لنظام ا�جمعيات والمؤسسات الأهلية الصادرة بقرار وز�ر  

 ه ـ١١/٦/١٤٣٧) وتار�خ ٧٣٧٣٩العمل والتنمية الاجتماعية رقم (

 .   واحة عبدالرحمن –حياة الطفل   د) ا�جمعية : جمعية 

 . جمعية ا� هـ) ا�جلس : مجلس إدارة 

 إدارة ا�جمعية. و) الرئيس: رئيس مجلس 

 . جمعية �ز) المدير التنفيذي : المدير التنفيذي ل

 ح) الإدارة المالية : إدارة الشؤون المالية با�جمعية. 

 ) :٣مادة  الوزار�ة    )  والقرارات  العلاقة  ذات  ولوائحها  الاجتماعية  التنمية  و  البشر�ة  المواد  وزارة  أنظمة  تطبق 

 لها �ل �� بابھ وكذلك اللائحة الأساسية ل�جمعية وقرارات مجلس إدارة ا�جمعية فيما لم يرد  
ً
الصادرة تنفيذا

 �شأنھ نص فيما سبق أو لم يرد �شأنھ نص �� هذه اللائحة  

. 

  



 

 

 

 الفصل الثا�ي

 السياسات المالية وا�حاسبية 

 
 تبدأ من يناير من �ل عام وتنت�ي �� آخر يوم من شهر    ) ٤مادة ( 

ً
: تحدد السنة المالية ل�جمعية بأث�ي عشر شهرا

 د�سم�� من ذلك العام.

تتقيد ا�جمعية بالمعاي�� ا�حاسبية الصادرة من الهيئة السعودية للمحاسب�ن القانوني�ن و�النماذج    ) :٥مادة ( 

 ) من اللائحة التنفيذية للنظام. ٣٦والتقار�ر ا�حاسبية ال�ي تصدرها الوزارة كما جاء �� المادة (

:٦مادة(  مع عدم الإخلال ببنود اللوائح المالية وأي لوائح وأدلة أخرى منظمة للعمل با�جمعية ،يلزم موافقة    ) 

 مجلس الإدارة أو من يفوضھ فيما ي��: 

 إبرام قروض مع البنوك أو مع الأفراد وفق الضوابط الشرعية.  -أ 

 ...إ�خ). -جاريالإ -الرهن - إبرام العقود ال�ي ترتب ال��امات ع�� ا�جمعية لأك�� من سنة مالية (عقود تور�د -ب

 التصا�ح أو التنازل أو ف�خ العقود.  -ج

 إ�شاء أو �شغيل أي مشروع استثماري جديد.  -د

 بيع أي أصل من الأصول الثابتة ل�جمعية.  -هـ

 �عديل نظم الرواتب أو ا�حوافز لمنسو�ي ا�جمعية.  -و

 �عديل الصلاحيات المالية.  -ز

 يصدر الرئيس �عاميم تتضمن ع�� الأقل ما ي��: ) :٧مادة ( 

 نماذج من التوقيعات المعتمدة.  -أ 

 التعديلات بالإضافة أو ا�حذف �� اعتماد التوقيعات النقدية الداخلية مع بيان تار�خ سر�ا��ا.  -ب

 حدود المبالغ النقدية للتوقيعات وال�ي يحددها دليل تفو�ض الصلاحيات وما يتبعھ من قرارات.  -ج

) من هذه اللائحة، يلزم أن تتم  ١١(  المادة مع عدم الإخلال بنظم الرقابة الداخلية وما �شتمل عليھ    ) :٨مادة ( 

 أو من خلال السُلف أو  
ً
مراجعة جميع  العمليات المالية قبل الصرف سواء �ان الصرف بموجب شي�ات أو نقدا

 .المؤقتةالعهد المستديمة أو  

 

ة المالية با�جمعي سؤول مهام م  

:٩مادة(  المالية    )  مدير  ي�ون  التنفيذي  والمدير  الإدارة  مجلس  مسؤوليات  و  الإخلال بصلاحيات  مع عدم 

 عن جميع شؤون ا�جمعية المالية، ولا سيما: 
ً
 مسؤولا

 تنفيذ ومراقبة أح�ام اللائحة المالية والقرارات التنفيذية لها.  -أ 

اتخاذ إجراءات ا�جرد السنوي ل�خزائن الرئيسية والفرعية �� موعده وكذلك ا�جرد المفا�� ب�ن وقت   -ب

 وآخر ولھ سلطة تفو�ض من يباشر إجراء ا�جرد نيابة عنھ دون أن يخل ذلك بمسؤوليتھ. 

الثابتة    -ج الأصول  �جلات  ع��  ومطابق��ا  ل�جمعية  الثابتة  الأصول  ل�افة  السنوي  نصف  ا�جرد  إجراء 

 ل�جمعية. 



 

 

 

المالية بالتعاون مع الإدارات ذات العلاقة إعداد أدلة للإجراءات المالية والعمل    سؤول يتو�� م  ) :١٠مادة ( 

الما��  الأداء   �� وفاعلية  كفاءة  يحقق  و�ما  السار�ة  واللوائح  الأنظمة  وفق  مستمر  �ش�ل  تطو�رها  ع�� 

 واعتمادها من الرئيس.

المالية وضع نظام ما�� محاس�ي ملائم ل�جمعية والعمل ع�� تطبيقھ وفق ما نصت    سؤول: يتو�� م  ) ١١مادة ( 

 عليھ الأنظمة التشريعية واللوائح المنظمة لأعمال ا�جمعيات بما ف��ا هذه اللائحة ووفق العرف ا�حاس�ي. 

:١٢مادة(  الاستشار�ة    سؤوللم  )  والم�اتب  الفنية  المؤسسات  من  ا�خ��ة  بأ�حاب  �ستع�ن  أن  المالية 

 المتخصصة وغ��ها �� تنظيم أعمال إدارتھ ومن ذلك:

 إعداد الموازنة التقدير�ة ل�جمعية. -أ 

 إعداد دراسات ا�جدوى للمشاريع الاستثمار�ة ل�جمعية.  -ب

 إعداد وتطو�ر إجراءات الإدارة المالية ونظمها الآلية. -ج

�عد    سؤول: لم  ) ١٣مادة(  إلا  يباشر ذلك  أعمالھ ولكن لا  أداء   ��  لمساعدتھ 
ً
يراه مناسبا المالية ترشيح من 

 موافقة ا�جلس.

 ) :١٤مادة  أك�� ل�جمعية تحت إشراف م  )  أو  أو من يفوضھ بتعي�ن محاسب    سؤول يقوم مجلس الإدارة 

و  المالية  الدفاتر   �� ا�حاسبية من ��جيل  المالية  بالأعمال  القيام  يتو��  التقار�ر  تالمالية  رصيدها، و�عداد 

 ا�حاسبة. الدور�ة والسنو�ة وغ�� ذلك مما تتطلبھ طبيعة أعمال  

 ) :١٥مادة  ت مسؤولية  حتحفظ جميع الدفاتر وال�جلات والمستندات ا�حاسبية ل�جمعية �� مقرها وت  ) 

 المالية وموظفيھ.   سؤولم

المالية مع موظفيھ إعداد مشروع الم��انية التقدير�ة ل�جمعية بالتعاون مع �افة    سؤول: يتو�� م  ) ١٦مادة ( 

 الوحدات الإدار�ة الأخرى �� ا�جمعية، وذلك وفق �عليمات مجلس الإدارة. 

المالية وموظفيھ �سهيل مهام ا�حاسب القانو�ي المعتمد من مجلس الإدارة وتقديم   سؤول ع�� م  ) :١٧مادة ( 

 �افة البيانات والمعلومات ال�ي تتطل��ا مهام عملھ �� مراجعة القوائم المالية ل�جمعية. 

 الت�جيل ا�حاس�ي 

 ) : ١٨مادة( 

   التار�خية،يتم ��جيل أصول وخصوم ا�جمعية ع�� أساس الت�لفة   -أ 
ً
وقيد الإيرادات والنفقات وفقا

 لمبدأ الاستحقاق. 

 لطر�قة القيد المزدوج �� ضوء القواعد والأعراف ا�حاسبية المتعارف   -ب
ً
��جيل حسابات ا�جمعية وفقا

 عل��ا.

 لما يرد �� دليل ا�حسابات.  -ج
ً
 تفتح حسابات ا�جمعية وفقا

 يتم ��جيل القيود ا�حاسبية من واقع مستندات معتمدة من الأ�خاص ذوي صلاحية الاعتماد.  -د

 . الك��ونيا حسب نظام مختص  تتم الإجراءات ا�حاسبية لعمليات ا�جمعية -هـ



 

 

 

 : الأصول الثابتة

 ) : ١٩مادة ( 

  ��جيل الأصل الثابتة بت�لف��ا التار�خية متضمنھ �افة الت�اليف   -أ 
ً
اللازمة المتكبدة �جعل الأصل صا�حا

 للتشغيل.

 م��ا مجمع الإهلاك الم��اكم.  -ب
ً
 تظهر الأصول الثابتة بالقوائم المالية بت�لف��ا التار�خية مخصوما

 للنسب المئو�ة ال�ي �عدها م -ت
ً
س��لك الأصول الثابتة بإتباع طر�قة القسط الثابت وفقا

ُ
المالية    سؤول �

أو أي جهة   الثابتة الصادرة عن مص�حة الز�اة  المئو�ة لإهلاك الأصول  وس��شد �� إعدادها بالنسب 

 عامة أخرى تصدر مثل هذه النسب و�قرها مجلس الإدارة أو الرئيس.

 : ا�خزون 

 لسعر الت�لفة أو السوق أ��ما أقل و�حدد سعر الت�لفة ع�� أساس    ) ٢٠مادة ( 
ً
: يقيم ا�خزون السل�� وفقا

 .
ً
 صادر أولا

ً
 الوارد أولا

 لسعر السوق ويعد أحد موارد ا�جمعية.  ) ٢١مادة ( 
ً
 يقيم ا�خزون من الت��عات العينية وفقا

ائم المالية  : القو

:٢٢مادة(  للمحاسب�ن    )  السعودية  الهيئة  من  الصادرة  للمعاي��   
ً
وفقا ل�جمعية  المالية  القوائم  إعداد  يتم 

 القانوني�ن. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 الفصل الثالث: 

 والقوائم ا�ختامية والتقار�ر الدور�ة ا�حسابات  

 

 ا�حسابات ا�ختامية

  ) :٢٣( مادة  
ً
يتو�� الرئيس إصدار التعليمات الواجب اتباعها لإقفال ا�حسابات �� موعد أقصاه خمس عشر يوما

 قبل ��اية العام الما��. 

المالية مهمة الإشراف ع�� إعداد القوائم المالية ومرفقا��ا وتقديمها للمدير التنفيذي   سؤول يتو�� م) : ٢٤مادة ( 

 لعرضها ع�� ا�جلس.

 التقار�ر الدور�ة 

 ): ٢٥مادة ( 

التقار�ر المالية الشهر�ة والر�ع سنو�ة والتأكد من �حة البيانات   واعتمادالمالية مراجعة    سؤوليتو�� م -أ 

المدرجة ف��ا ومطابق��ا للموازنة المعتمدة من مجلس الإدارة وعرضها ع�� ا�جهات الإدار�ة المعدة من  

 أجلها �� المواعيد ا�حددة لذلك. 

ال�ي    سؤولميتو��   -ب والبيانات  المعلومات  �افة  مع  وتقديمها  سنو�ة  الر�ع  المالية  القوائم  إعداد  المالية 

لمعاي��    
ً
وفقا ا�حدود  بالفحص  بدوره  يقوم  والذي  القانو�ي)  (ا�حاسب  ا�حسابات  مراقب  يطل��ا 

 ا�حاسبية. 

المالية تحليل البيانات الواردة �� القوائم المالية باستخدام أساليب التحليل الما�� المتعارف    سؤولميتو��    -ج

 عل��ا ورفع تقر�ر بنتائج هذا التحليل ومدلولاتھ للرئيس أو من ينيبھ.

المالية المذ�ورة �� هذا    سؤولمالمالية يصدر الرئيس قرارً بتفو�ض مهام وواجبات   سؤول م�� حال غياب  -د

 لذلك.
ً
 الفصل لمن ي�ون أهلا

المعاي�� ا�حاسبية وتمسك    ):٢٦( مادة    لما تق��ي بھ قواعد ونظم وأح�ام 
ً
تنظيم حسابات ا�جمعية وفقا

بإمساك   الإخلال  دون  وذلك  النظام  لتطبيق  اللازمة  والمطبوعات  وال�جلات  الدفاتر  مجموعة  ا�جمعية 

 الدفاتر القانونية ال�ي تطل��ا القوان�ن بالمملكة العر�ية السعودية.

 بأول من واقع المستندات المعتمدة من ا�ختص�ن مع    ):٢٧مادة ( 
ً
يتم القيد بالدفاتر أو با�حاسب الآ�� أولا

ضرورة حفظ المستندات المؤ�دة للقيود تمكن من الرجوع إل��ا و�جب تقسيم العمل بالإدارة المالية بما يتفق  

 المالية أو من ينيبھ.  سؤولمنظم الرقابة الداخلية و��ون ذلك تحت مسؤولية و�شراف  

 باعتمادات    ):٢٨مادة ( 
ً
 تو�ح فيھ الموارد والاستخدامات الفعلية مقارنا

ً
�عد الإدارة المالية �ل شهر تقر�را

 الموازنة التقدير�ة المعتمدة وأي تقار�ر أخرى يطل��ا مجلس الإدارة.

 - ما ي��: �عد الإدارة المالية ��اية �ل ثلاثة أشهر وقبل اليوم ا�خامس من الشهر التا��  ):٢٩مادة ( 

 قائمة التدفق النقدي....) الما��،القوائم المالية عن الف��ة السابقة (المركز  -أ 

 كشوف تفصيلية بحركة وأرصدة ا�حسابات والدفاتر التحليلية أو دفاتر الأستاذ المساعدة. -ب

 

 



 

 

 

 للقواعد والمعاي�� ا�حاسبية المتعارف عل��ا و��   ):٣٠مادة ( 
ً
�عد الإدارة المالية القوائم المالية السنو�ة طبقا

) من هذه اللائحة وما لا يتعارض مع القوان�ن السار�ة ع�� أن يرا�� ما  ٢٩و  ٢٥المواعد ا�حددة �� المواد (

 ي��:

إجراء �افة التسو�ات ا�جردية قبل إعداد القوائم المالية بحيث تحمل السنة المالية ب�افة ما يخصها   -أ 

ا�ختامية   المالية  القوائم  تظهر  عل��ا و�حيث  المتعارف  ا�حاسبية  للمبادئ   
ً
طبقا نفقات و�يرادات  من 

 نتيجة أعمال ا�جمعية �� ��اية هذه الف��ة. 

 تتضمن حسابات ا�جمعية �ل ما تنص القوان�ن ع�� وجو�ھ و�ثباتھ ف��ا. -ب

 ت�و�ن ا�خصصات ال�افية لمقابلة جميع الال��امات والمسؤوليات. -ج

  



 

 

 

 الفصل الرا�ع: 

 التقدير�ة الموازنة  

 

الموازنة التقدير�ة �� ال��نامج الما�� السنوي ل�جمعية لتحقيق الأهداف ال�ي يقررها مجلس الإدارة    ) :٣١( مادة  

 و�� تتضمن جميع الاستخدامات والموارد لأوجھ أ�شطة ا�جمعية بما يتوافق مع اس��اتيجيات ا�جمعية . 

 ��دف الموازنة التقدير�ة إ�� ما ي��: ):٣٢مادة ( 

 واقعية. وضع خطة عمل منظمة ومعدة ع�� أساس عل�ي مستند إ�� دراسات  -أ 

 توضيح الأغراض ا�حددة لنشاط ا�جمعية المستقبلية.   -ب

 مساعدة إدارة ا�جمعية ع�� تنفيذ سياسا��ا والتعر�ف بتلك السياسات.  -ج

 أن ت�ون أداة لقياس الأداء الك�� �� ا�جمعية.  -د

أن ت�ون أداة من أدوات الرقابة والضبط الداخ�� وذلك عن طر�ق المقارنات المستمرة ب�ن الأرقام المقدرة    -هـ

 والأرقام الفعلية.

لسداد    -و توفره  اللازم  النقد  وكمية  العامل  المال  رأس  من  ا�جمعية  احتياجات  تقدير  ع��  المساعدة 

 بأول. 
ً
 الال��امات الدور�ة أولا

 ) وكذلك    ):٣٣مادة  التنفيذي  المدير  برئاسة  الموازنة  لإعداد  �جنة  بتشكيل  قرار   
ً
سنو�ا الإدارة  مجلس  يصدر 

 للأسس ال�ي تحقق أهداف ا�جمعية. 
ً
 إصدار التعليمات الواجب إتباعها عند إعداد الموازنة التقدير�ة وفقا

 ) �عد الموازنة ع�� أساس التصنيف النو�� لأوجھ �شاط ا�جمعية و�جوز أن تدرج �� الموازنة �عض    ):٣٤مادة 

من   الموازنة  تقدير  و�تم  ذلك  سبب  �شرح  أن  ع��  المذ�ور  بالتقسيم  التقيد  دون  إجمالية  بصورة  الاعتمادات 

 إرادات ومصروفات بالر�ال السعودي.

 للموازنة    ):٣٥مادة ( 
ً
�عد �ل إدارة من إدارات ا�جمعية قبل بدء السنة المالية بثلاثة أشهر ع�� الأقل مشروعا

 برنامج العمل ��ا ع�� أن يتم الان��اء من الإعداد قبل ��اية شهر  
ً
التقدير�ة عن السنة المالية القادمة متضمنا

 أكتو�ر من �ل عام. 

تقوم الإدارة المالية بتجميع البيانات ا�خاصة بالموازنة التقدير�ة من الايرادات ا�ختلفة ع�� أن يتم    ):٣٦مادة ( 

 من �ل عام.  نوفم�� مراجع��ا ووضعها �� صورة مجملة وعرضها ع�� �جنة إعداد الموازنة التقدير�ة قبل ��اية 

تتو�� �جنة إعداد الموازنة تنسيق و�عديل التقديرات المقدمة من الإدارات ا�ختلفة وكذلك الدعم    ):٣٧مادة ( 

 للموازنة التقدير�ة وذلك قبل ��اية النصف الأول م
ً
 مت�املا

ً
ن  الف�ي لتلك الإدارات إذا لزم الأمر ثم �عد مشروعا

 من �ل عام.   شهر نوفم��

 ) إ�� الرئيس �� موعد غايتھ الأول من    ):٣٨مادة  من    د�سم��يرفع مشروع الموازنة التقدير�ة من �جنة الموازنة 

 من ثم مصادقتھ من ا�حاسب القانو�ي.و لعرضھ ع�� مجلس الإدارة لاعتماده  نفسھالعام 

التنفيذي بإبلاغ الإدارات ا�ختلفة بالاعتمادات المقررة لها   �عد اعتماد الموازنة التقدير�ة يقوم المدير ):٣٩مادة ( 

 وتل��م تلك الإدارات بالتنفيذ �� حدودها أو طلب ا�حصول ع�� تجاوز الاعتمادات من أ�حاب الصلاحية �� ذلك.

 ) غرار    ):٤٠مادة  ع��  ي�ون  ا�جديدة  المالية  السنة   �� الإنفاق  فإن  الموازنة  تصديق  أو  صدور  تأخر  حالة   ��

 السابقة. اعتمادات الصرف �� السنة المالية 

 



 

 

 

    ):٤١مادة ( 
ً
�عد الموازنة التقدير�ة وسلة رقابة مباشرة ع�� �شاط وأعمال ا�جمعية و�عد الإدارات المالية تقر�را

 بتقديرات الموازنة  
ً
 بھ الموارد والاستخدامات الفعلية مقارنا

ً
 �� اليوم ا�خامس من الشهر التا�� مو�حا

ً
 شهر�ا

ً
دور�ا

تغلب عل��ا ومدى مطابق��ا التنفيذ الفع�� مع ال��امج ال�ي  التقدير�ة والانحرافات وم��را��ا وطرق علاجها أو ال

 بنيت ع�� أساسها تقديرات الموازنة ومشروع التنبؤ لبا�� العام.

 ت�ون صلاحية الموافقة ع�� تجاوز الاعتمادات ل�ل المستو�ات الإدار�ة ل�جمعية كما ي��: ):٤٢مادة ( 

وفرات بند أو بنود أخرى و��ون من صلاحية مدير المالية ) �� أحد بنود الصرف من  ٪٥التجاوز بمقدار ( -أ 

 ) وما زاد ع�� ذلك يرجع إ�� مجلس الإدارة.٪٢٥فما هو أك�� من ذلك ح�ى ( مدير التنفيذيو�رجع لل

رادات ت�ون  ي) �� جملة المصروفات المقدرة للسنة المالية بأكملها مقابل ز�ادة �� الإ ٪١٥التجاوز بمقدار ( -ب

 مجتمع�ن.  دير التنفيذيالمالية مع الم سؤول صلاحية مزدوجة لم

  



 

 

 

 الفصل ا�خامس 

 الإيرادات 

 تت�ون إيرادات ا�جمعية مما ي�� :  ) :٤٣مادة ( 

 والعينية.النقدية  والهبات الت��عات  ) أ 

 .والصدقاتالوصايا والأوقاف والز�اة  )ب

 العينية. عائدات بيع أو إعادة استخدام الت��عات  )ج

 ا�جمعية. برامج رعاية مناسبات   )د

 رادات الأ�شطة ذات العائد المالية. يهـ) إ

 والمنقولة.  الثابتةو) عائدات استثمار ممتل�ات ا�جمعية  

 ز) ما يقرر لها من إعانات ح�ومية.

 و�رها.طح) ما قد يخصصھ صندوق دعم ا�جمعيات من دعم ل��امجها وت

ا�جهات   لإحدى  تا�عة  لمؤسسة  إدار��ا  خلال  من  ا�جمعية  تحققها  ال�ي  المالية  الموارد  أو    ،ا�ح�وميةط) 

 للمادة (
ً
 أو برامجها وفقا

ً
 ) من النظام.٢٧ا�خاصة أو تنفيذ مشروعا

 ) :  ٤٤مادة  المادة ()  الوزارة حسب  ) من ٢١تمتنع ا�جمعية عن تلقي إعانات من خارج المملكة إلا �عد موافقة 

 النظام.

ال�ي تق��ي ��ا الأنظمة السار�ة �� المملكة ذات الشق الما�� وم��ا    م الأح�ايجب ع�� ا�جمعية مراعاة    ):٤٥مادة ( 

 للمادة (
ً
 ) من اللائحة التنفيذية للنظام. ٤٠نظام م�افحة غسيل الأموال وتمو�ل الإرهاب وفقا

ترا�� ا�جمعية عن إعداد ال��امج اللازمة للقيام بأ�شطة الاستثمار�ة وع�� الإدارة المالية أن تقوم  ) :  ٤٦مادة ( 

 بمتا�عة حسابات ا�جمعية وعمل مذكرات التسو�ة اللازمة. 

يفتح حساب بن�ي أو أك�� لدى بنك أو أك�� يحددها مجلس الإدارة تورد إليھ �افة المتحصلات وع��  ) :٤٧مادة ( 

 الإدارة المالية أن تقوم بمتا�عة حسابات ا�جمعية وعمل مذكرات التسو�ة اللازمة. 

يجب تور�د المتحصلات النقدية أو التور�د �شي�ات أو بحوالات أو �غ��ها إ��  البنك �� ذات اليوم أو    ) :٤٨مادة ( 

 من يوم العمل التا�� للتحصيل هذا إن �ان المبلغ أك�� من ثلاثة ألاف ر�ال  
ً
�� موعد غايتھ الساعة الثالثة ظهرا

الأسبوع.  ��اية  أقل من ذلك ففي  تأخ�� تور�د    و�ن �ان  العمل  أو حسب ظروف  ا�حالات الاستثنائية   �� و�جوز 

 للمتحصلات.المتحصلات ح�ى ��اية اليوم الثا�ي 

ع�� الإدارة المالية متا�عة تحصيل حقوق ا�جمعية �� أوقات استحقاقها و�عداد تقار�ر ترفع للرئيس    ) :٤٩مادة ( 

 أو من ينوب عنھ عن أي حقوق استحقت و�عذر تحصيلها لاتخاذ الإجراءات المناسبة �شأ��ا. 

لا يجوز التنازل عن أي حقوق ل�جمعية يتعذر تحصيلها إلا �عد استنفاذ �افة الوسائل النظامية    ) :٥٠مادة ( 

 والقانونية اللازمة لتحصيلها. 

والعينية و إعدام الديون من صلاحية مجلس الإدارة أو من    ةي�ون التنازل عن حقوق ا�جمعية المالي  ) :٥١مادة ( 

 يفوضھ.

 أو �شي�ات أو بتحو�ل ع�� ا�حسابات    ) :٥٢مادة ( 
ً
يتم تحصيل الأموال المستحقة ل�جمعية لدى الغ�� إما نقدا

البنكية المعتمدة ل�جمعية أو بأي محرر ذي قيمة نقدية وتقبض حقوق ا�جمعية بواسطة أم�ن الصندوق أو من  



 

 

ي�لف بالتحصيل و�حرر ��ا سند قبض نظامي مع مراعاة أن تحرر �افة الشي�ات الواردة باسم ا�جمعية فقط  

 وليس بأسماء الأ�خاص. 

 ) :٥٣مادة  م  )  ع��  ��    سؤوليتع�ن  تحصيلها  من  والتأكد  �شي�ات  ا�حصلة  ا�جمعية  إيرادات  متا�عة  المالية 

 مواعيدها والقيام بالإجراءات اللازمة �حفظ حقوق ا�جمعية �� حالة  رفض هذه الشي�ات من قبل البنوك. 

 يجوز ل�جمعية أن يؤمن ما يحتاج إليھ من موارد إضافية ب�ل أو �عض الطرق الآتية:  ) :٥٤مادة ( 

 التسهيلات الائتمانية الشرعية. -أ 

 ا�حسنة. القروض  -ب

استثمارات تجار�ة أو صناعية أو غ��ها ع�� أن يختار مجلس الإدارة ب�ن هذه الطرق ل�ل حالة ما يجمع   -ج

عائد ممكن مع عدم الإخلال بما يقره مجلس الإدارة من  ب�ن أ�سب الشروط وأقل ا�خاطر و��ن تحقيق أك��  

 ضوابط تحكم هذه الأمور. 

  



 

 

 

 الفصل السادس 

 المصروفات 

 

 تتألف مصروفات ا�جمعية من :  ) :٥٥مادة ( 

 مصار�ف برامج ا�جمعية ومشاريعها وأ�شط��ا.  .١

 مصار�ف أعمال ا�خدمات ال�ي تقدمها ا�جمعية.  .٢

 مصار�ف الصيانة والنظافة.  .٣

 المصار�ف الإدار�ة والعمومية .  .٤

 مصار�ف الم�اتب .  .٥

 مصروفات ا�خدمات المهنية والاستشار�ة المقدمة من الغ�� .  .٦

 مصار�ف اقتناء الأصول الثابتة .  .٧

 مصار�ف رسوم ح�ومية وأهلية . .٨

 المصار�ف الأخرى .  .٩

 : �ش��ط ل�حة المدفوعات توفر الشروط التالية :   ) ٥٦مادة ( 

 الصلاحية.أن تتم بموافقة صاحب   .١

 أ�حاب الصلاحية.توقيع إذن الصرف أو الشيك من قبل   .٢

 أو الأشغال أو ا�خدمات المنفذة �ليًا أو جزئيًا لصا�ح �شاط ا�جمعية.  ،المش��ياتأن ت�ون  .٣

و�� حال �عذر ذلك يتم طلب استثناء    توفر مستند يثبت مطالبة الغ�� بقيمة تور�د ا�خدمة أو الأصل .٤

 ر�ال سعودي.  ١٠٠٠من المدير التنفيذي ع�� أن ي�ون �� أضيق ا�حدود و�ما لا يتجاوز 

 المقدمة. توفر مستند أص�� يثبت استلام ا�جمعية فعليًا للبنود المش��اة أو ا�خدمات   .٥

   - : �عت�� المدفوعات التالية معقودة حكمًا ولا تحتاج لموافقة مسبقة من الرئيس أو من ينوب عنھ :) ٥٧مادة ( 

الم��مة بمجرد توقع��ا من   -أ  العقود  الناشئة عن  .    مثل:  الرئيس،المدفوعات  العمل    والإيجارات، عقود 

 ذلك.والتأمينات الاجتماعية وما شابھ 

ا�حدد   -ب الأسعار  ذات  الأهلية  أو  ا�ح�ومية  ا�جهات  من  المقدمة  ل�خدمات  العائدة    مثل:المدفوعات 

 وغ��ها .  والكهر�اء،  والهاتف، ال��يد،مصروفات 

 : يتم سداد النفقات بموجب سند صرف أو أمر دفع بإحدى الطرق التالية :   ) ٥٨مادة ( 

 ر�ال.    آلاف خمسةا�حدد للصرف النقدي  يتجاوز السقف أن لاع��  الن��ية،نقدًا من العهدة  -أ 

   معها.�شي�ات ع�� إحدى البنوك المتعامل  -ب

  بنكية).تحو�ل ع�� البنك (حوالة  -ت

  ذلك،و�تم ذلك �عد التأكد من استكمال المعاملة �جميع مسوغات الصرف و�رفاق المستندات الدالة ع��  

الموظف�ن   من  عل��ا  التوقيعات  اكتمال  وطبقًا    ا�ختص�ن،وكذلك  الصلاحية  صاحب  من  الصرف  واعتماد 

 للإجراءات المو�حة �� هذه اللائحة . 

 

 



 

 

 

 . يدو�ا أو الك��ونيا: يتم ختم المستندات م�ى ما تم صرفها بخاتم مدفوع ليش�� إ�� سداد قيم��ا  ) ٥٩مادة ( 

المالية التأكد من قيام الطرف    سؤولوع�� م  المعتمدة،لا يجوز الصرف إلا �� حدود الموازنة التقدير�ة    :) ٦٠مادة ( 

و�جوز للرئيس أو من ينيبھ صرف مبلغ مقدمًا تحت    الاستحقاق،الآخر بتنفيذ الارتباط أو التعاقد أو حلول وقت  

 ا�حساب إذا استدعيت الظروف ذلك، �شرط ا�حصول ع�� الضمانات ال�افية قبل الصرف .  

 : يحكم إصدار الشي�ات الضوابط التالية :   ) ٦١مادة ( 

 لا يجوز إصدار أي شيك ع�� حسابات ا�جمعية بدون غطاء ما��. -أ 

 لا يجوز تحر�ر شي�ات �حاملها أو ع�� بياض. -ب

 لا يصرف الشيك إلا للمستفيد الأول فقط.  -ت

. -ث
ً
 يجب التوقيع ع�� صورة الشيك من قبل ا�خول بالاستلام مع أخذ صورة من التوكيل إذا �ان وكيلا

 المالية. يتم الاحتفاظ بكعوب الشيك �� أرشيف الإدارة  - ج

: لا يجوز �حب شي�ات بدل فاقد إلا �عد مرور ستة أشهر من تار�خ فقد الشيك الأص�� ، أول �عد    ) ٦٢مادة ( 

اتخاذ الإجراءات اللازمة للتأكد من فقد الشيك الأص�� من ناحية وضمان عدم صرفھ �� المستقبل من ناحية  

 ثانية . 

 ) : ي�ون �سلسل المستو�ات الإدار�ة با�جمعية ال�ي لها صلاحية اعتماد الصرف ع�� النحو المب�ن ��   ) ٦٣مادة 

دليل تفو�ض الصلاحيات، و�� جميع ا�حالات لا يجوز لأحد العامل�ن أو المدير�ن اعتماد صرف مبالغ خاصة بھ  

 إلا باعتماد المسؤول الأع�� منھ . 

: يجب أن ت�ون جميع الشي�ات الصادرة من ا�جمعية موقعة من قبل رئيس مجلس الإدارة أو نائبھ    ) ٦٤مادة ( 

 المالية ل�جمعية .  سؤولمع توقيع م

 : ينب�� موافاة �افة البنوك ال�ي يتعامل معها ا�جمعية بنماذج التواقيع المعتمدة .   ) ٦٥مادة ( 

: ينب�� اتخاذ الإجراءات الرقابية عند طبع سندات القبض والصرف للنقد وسندات الاستلام والدفع    ) ٦٦مادة ( 

الما�� ، وكذلك الشي�ات غ��    سؤولللشي�ات ، مع ضرورة الاحتفاظ ��ذه السندات �� م�ان أم�ن تحت رقابة الم

عند   بالتسلسل  مرقمة  المالية  المستندات  و�افة  خاص  �ش�ل  المستندات  هذه  ت�ون  أن  و�جب   ، المستعملة 

 استخدامها مع الاحتفاظ بالن�خ الملغاة . 

ر�ال �� المرة  آلاف  خمسة: يجوز الإذن بالصرف نقدًا بموجب أمر دفع ع�� خز�نة ا�جمعية �� حدود  ) ٦٧مادة ( 

 . حسب مصفوفة الصلاحيات من ينيبھالواحدة و�اعتماد الرئيس أو 

: لا يجوز  الاحتفاظ لدى أم�ن صندوق ا�جمعية بمبلغ يز�د عن اللازم لاحتياجات ا�جمعية ، والذي    ) ٦٨مادة ( 

 الما�� .   سؤوليصدر بتحديده قرار من الرئيس أو من ينيبھ بناءً ع�� اق��اح الم
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